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MIRRIS
Prot. n. 8149/A26 Catanzaro, 10/10/2014

AL DIRETTORE DEI SS. GG. AA.
ALL’ALBO
SEDE

Oggetto: Adozione proposta di piano annuale delle attivita di lavoro del personale
ATA per 'A.S. 2014/2015.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

- VISTO il CCNL del 29/11/2007, art. 46-47-50-51-53-54-62-66—88;
VISTO il CCNL del 23/01/2009; 1
VISTO il Decreto Legislativo 81/2008; !
VISTO il Piano dell'Offerta Formativa per Fanno scolastico 2014/2015;

CONSIDERATO l'organico di diritto relativo allanno scolastico 2014/2015 relativo al
Personale ATA;
TENUTO CONTO della struttura edilizia della Scuola;

* CONSIDERATO che nel corrente anno scolastico ci sara continuita ed impulso alla

riorganizzazione ed all'adeguamento dei servizi amministrativi, tecnici ed ausiliari secondo

gli obiettivi del raggiungimento della migliore qualita del servizio reso;

TENUTO CONTO delfesperienza e delle competenze del personale in servizio; |

CONSIDERATE le proposte e le esigenze del personale interessato:

ESPLETATA la procedura di‘cui alart.6 del CCNL del 29/1 1/2007,

VISTA la proposta di piano presentata dal DSGA in data 25/09/2014 (prot. n® 7380);
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ADOTTA

il Piano delle attivita di lavoro del Personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario per
’anno scolastico 2014/2015, cosi come proposto dal D.5.G.A. con specifico documento, che si
allega al presente provvedimento per esserne parte integrante e sostanziale. Per effetto e
conseguenza delia predetta adozione, il D.S.G.A. & autorizzato ad emettere i provvedimenti di sua
diretta competenza.

Seguira ripartizione del fondo miglioramento offerta formativa tenendo conto della Contrattazione
d’istituto.

IL DIRIGENTE ASTICO
-Dott.ssa Tere Z27.0-
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